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	ЧЕЛЯБИНСКАЯ ОБЛАСТНАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

ОБЩЕСТВЕННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
«ВСЕРОССИЙСКИЙ ЭЛЕКТРОПРОФСОЮЗ»
В Е С Т Н И К


________________________________________________________________________________

Январь-март  2017 года (№ 1)



                                                    г. Челябинск     
ВЕСТИ ИЗ ПЕРВИЧЕК
Торжественное празднование «Дня завода»
·  20 января 2017 года в Доме культуры «Динамо» прошло торжественное празднование «Дня завода» - 75–летие со дня образования ОАО «МиассЭлектроАппарат».
Родился завод в самые трудные для страны годы и начал свой трудовой отсчет в январе 1942 года в Миассе из эвакуированного московского завода Динамо. За это время на заводе выросло не одно поколение рабочих и ИТР. В рамках праздничного мероприятия состоялись награждения лучших работников и ветеранов завода.
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Почетные грамоты Министерства промышленности и торговли Российской Федерации, губернатора Челябинской области, Администрации и Собрания депутатов Миасского городского округа вручили глава Миасского городского округа Васьков Г.А., председатель Собрания депутатов городского округа Степовик Е.А..
Председатель Челябинской областной организации Общественной организации «Всероссийский Электропрофсоюз» Коршунов Л.А. поздравил всех работников и членов профсоюза завода. Вручил Почетную грамоту и благодарственное письмо председателю цехового комитета, экономисту ОМТС Оселедко Л.Е. и председателю цехового комитета ООТиП Мизиновой Е.С..
Генеральный директор Железняков А.В. поздравил всех с юбилеем, поблагодарил работников за успешный труд, отличные результаты за прошедший 2016 год. Вручил памятные подарки, грамоты и благодарственные письма лучшим работникам предприятия. Поздравила с юбилеем завода председатель профкома Башарова З.И.. Были вручены знак «Ветеран завода» кадровым работникам предприятия. Ценными подарками наградили ветеранов завода, активно работающих в Совете ветеранов поселка Динамо.
Поздравления, пожелания дальнейших успехов в адрес предприятия и работников прозвучали от управляющей «Челябинвестбанка» Филиппенковой Л.Е., генерального директора ЗАО «УралСпецМаш» Берсенева А.Ю., начальника отдела по управлению Западным территориальным округом Ермолаевой Н.А., председателя Совета ветеранов поселка Динамо Антощиной С.М., директора школы№13 Федоровой Е.А..
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Официальная часть чествования юбилея завода завершилась праздничными выступлениями коллективов Домов культуры «Динамо», «Автомобилестроителей» и творческих коллективов города.
·  ОАО «МиассЭлектроАппарат» провел 24 февраля соревнование по лову рыбы зимними удочками среди сотрудников предприятия, посвященное Дню защитника Отечества. Всего в рыбных соревнованиях участвовало более 20 человек, по три человека от подразделения. Проходило мероприятие в привычном для рыбаков местности оз. Аргази ( база отдыха «Березка»).
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После восьми часов состязаний, судейская коллегия взвесила общий улов и определила победителей. Все призеры соревнований получили почетные грамоты и памятные призы от предприятия и профсоюза. Итоги были следующие: первое место цех№18 - общий улов 15кг (капитан команды Миронов В.А.); второе место цех№13 - общий командный улов 9кг (капитан команды Попов В.Н.); третье место оказалось за ОГМ - 6кг (капитан команды Шутенко Н.Н). Победитель среди ветеранов завода Курчавов Н.В. - 7кг. Самую маленькую рыбку поймал Попов Н.А.(ОГМ), в номинации «самая большая рыбка» победил Ишаев М.Б.(ОГМ).

Соревнование по традиции закончился приготовлением на мангале куриного мяса и чаепития из самовара. В этом году нашим рыбакам повезло и с погодой и с уловом - все без исключения получили колоссальный заряд бодрости и положительных эмоций. Спасибо моим помощникам в проведении мероприятия супруге механика Шутенко Н.Н. - Ларисе и экономисту ФО Якуповой. Лира Анасовна, не испугавшись морозов и походных условий с 2012 года ездит с нами на соревнования. Также благодарим генерального директора ЗАО «УралСпецМаш» Берсенева А.Ю. за предоставленную территорию базы отдыха.
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Основная цель мероприятия - популяризация рыболовного спорта как формы массового активного отдыха и укрепления здоровья работников. Надо отметить, желающих принять участие не становится меньше, что говорит не только о тяге к здоровому и активному образу жизни, но и о хорошем внутрикорпоративном духе заводчан.
Председатель ППО МЭА ЧелябОО ВЭП Башарова З.И.
Новости ППО «Центральные электрические сети» 
·  17 февраля 2017 года в спортивном зале детской юношеской спортивной школы                   г. Кунашак проходили соревнования по волейболу среди работников всех подразделений и Управления Центральных электрических сетей;

[image: image6.jpg]


   [image: image7.jpg]



·    03 марта 2017 года в бассейне ДЮСШ г. Кунашак проходили соревнования по плаванию среди работников всех подразделений и Управления производственного отделения «Центральные электрические сети».
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С веком наравне

Старейшему ветерану филиала «Челябэнерго» Василию Ивановичу Жирнову исполнилось 100 лет. Родился он 8 марта 1917 года.  Ровесник революции, отстоявший мир в 1945-м, шагнувший из бурного двадцатого века в яростный двадцать первый, отдавший тридцать лет энергетике…  Биография Василия Ивановича достойна книги или кинофильма; в ней, как в зеркале, отражена судьба нескольких поколений южноуральцев… 

На пиджаке Василия Ивановича блестят военные медали и ордена: медаль Г.К. Жукова, медаль «За боевые заслуги», Орден Отечественной войны II степени... На фронт Василий Жирнов ушел в августе 41-го - в войска связистов. Под Ленинградом в том же месяце получил тяжелое осколочное ранение в ногу. После госпиталя он вернулся в строй, прошел всю войну и Победу встретил в Будапеште.

Немало наград у Василия Ивановича и за трудовые успехи. После войны Василий Иванович вернулся домой, в Кунашакский район Челябинской области, и с тех пор его жизнь была тесно связана с одной из самых мирных профессий – профессией энергетика.  В октябре 1949 Василий Жирнов поступил на работу электромонтером в Куяшский участок «Сельэнерго», затем работал в Каслинском отделении, с 1965 по 1977 -  мастер  Тюбукского участка Каслинского РЭС Северных электрические сетей «Челябэнерго» (в 1976 году были преобразованы  в «Центральные электрические сети»).

Василий Иванович и теперь живо интересуется всем, что происходит на предприятии. Начальник Кунашакского РЭС Владимир Калинин – частый гость в доме Василия Ивановича. Все новости ветеран узнаёт из первых рук, любит вспомнить и былое, как строили линию электропередачи до родного поселка Куяш, налаживали электроснабжение совхозов. Жирнов всегда щедро делился знаниями и опытом с молодежью, работал на совесть и спрашивал с других, как с себя самого.

У Василия Ивановича большая дружная семья, юбилей отмечали роднёй в полсотни человек! А когда ветерана пришли поздравить коллеги во главе с руководством «Челябэнерго», Центральных электрических сетей, бодрый, подтянутый, он вышел встречать гостей. И за накрытым столом, на котором почетное место занимал большой торт с цифрой «100», даже поднял стопочку домашнего вина из своего винограда – за юбилей энергосистемы Урала, которая… на 25 лет младше юбиляра!

- У Василия Ивановича есть, чему поучиться. Очень почетно быть продолжателями его дела! Мы гордимся, что такой человек рядом с нами, желаем ему здоровья и бодрости духа,  - говорит заместитель генерального директора ОАО «МРСК Урала», директор филиала «Челябэнерго» Сергей Золотарёв.
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Поздравить ветерана с юбилейной датой пришли заместитель генерального директора ОАО «МРСК Урала», директор филиала «Челябэнерго» Золотарёв С.М.; директор производственного отделения «Центральные электрические сети» филиала ОАО «МРСК Урала» - «Челябэнерго» Шеметов О.П.; председатель Челябинской областной организации Всероссийского Электропрофсоюза, председатель первичной профсоюзной организации «Центральные электрические сети» Коршунов Л.А..  
Новости ППО «Южноуральский арматурно-изоляторный завод»
РАБОТНИКИ ЮАИЗ ПОРАДОВАЛИ БОЛЬНЫХ ДЕТЕЙ «КОРОБКОЙ ХРАБРОСТИ»

В канун праздника Крещения Господня работники Южноуральского арматурно-изоляторного завода передали в областной детский онкогематологический центр несколько пакетов с игрушками и предметами гигиены.

Больше двух лет назад аизовцы присоединились к акции под названием «Коробка храбрости» общественного движения «Искорка». Тогда родители больных детей обратились с просьбой собрать небольшие игрушки.

Цель акции — порадовать малышей, помочь хоть на несколько минут забыть о болезни. В первый раз работники ЮАИЗ собрали и передали в отделение игрушки в 2014 году, в канун новогодних праздников. Но на этом участие в благотворительной акции не завершилось. Она стала постоянно действующей.
Нынешнюю «Коробку храбрости» на предприятии начали наполнять задолго до новогодних праздников. После рождественских каникул заводчане ещё добавили подарков. В итоге из одной «волшебной коробочки», стоящей в заводоуправлении, набралось десять фирменных пакетов с игрушками, бытовой химией.
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Современные наборы для творчества и конструирования, герои любимых мультсериалов, дорогие куклы Барби с чудесными нарядами, автомобили. Председатель профсоюзной организации Литейного производства Елена Владимирова принесла среди прочего приобретённые на собранные работниками деньги целый чемодан «лего» и большую пожарную машину, которой восхитится любой мальчишка.

В онкоцентре областной детской больницы представители завода передали пакеты с подарками в реанимационное отделение. Здесь лежат самые «тяжёлые» ребятишки, после операций. Рождественские весточки с завода заставят их улыбнуться и легче перенести боль.

«Спасибо большое работникам ЮАИЗ за подарки, мы вас уже знаем. Не так много у нас благотворителей. Спасибо всем заводчанам, что не забываете! Передайте поздравление с праздником всем работникам предприятия», — поблагодарила старшая медсестра третьей реанимации Резеда Химиченок.

В момент визита представителей завода в детский онкоцентр там действовал карантин. Игрушки в отделение перенесли медработники и мамы больных детей. Дай Бог, заводские гостинцы подарят детям и родителям надежду на скорое выздоровление.


                   

ППО ЮАИЗ ОРГАНИЗОВАЛА ПЕРВЫЙ ГОРОДСКОЙ ЗАПЛЫВ В ЮБИЛЕЙНОМ ГОДУ

· Первичная профсоюзная организация в рамках юбилейной программы к 60-летию предприятия провёла спартакиаду трудовых коллективов организаций в культурно-спортивном комплексе «Урал».

Соревнования «Весёлые старты» на воде в этом году собрал шесть команд. Организатором подобных встреч в городском бассейне «Нептун» ежегодно выступает совет молодёжи ЮАИЗ.

В спартакиаде встретились команды: «Водомерки» (ЮАИЗ), «Энергетик» (Южноуральская ГРЭС), «Солнышко» (цех тепловых подземных коммуникаций), «Сталактиты» (завод «Кристалл»), «Динамо» (межмуниципальный отдел МВД «Южноуральский»), «Молодняк» (городской совет молодёжи и «Молодая гвардия» Единой России).
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Участников спартакиады приветствовал специалист по работе с молодёжью Южноуральского арматурно-изоляторного завода Евгений Свалов. Он напомнил, что 2017 год — юбилейный для ЮАИЗ и Южноуральской ГРЭС, введённой пятилеткой раньше.

Пловцы не просто преодолевали препятствия на водной дорожке. Пришлось и через несколько обручей проплыть, и разбросанные шарики в корзины собрать, и протащить товарища на буксире, и придумать способ толкать перед собой большой мяч без помощи рук. Особенно весёлым и зрелищным стало задание собрать команду на «льдине» после прыжка с горки.

И вот испытания позади, ведущая — директор КСК Татьяна Буянова объявляет победителей. Первое место по количеству очков занял «Энергетик» — лидер большинства конкурсов. Второй стала команда «Динамо». Команда «Водомерки» вошла в число призёров, заняв третье место. Победителям спартакиады вручили почётные грамоты, кубки и торты. Призовой фонд обеспечил профсоюзный комитет ЮАИЗ. После награждения всех пригласили на чаепитие.

«Мы решили возродить спартакиады работающей молодёжи. Это хорошее проведение досуга, насыщенные выходные, стимул поддерживать спортивную форму, заряд энергии на рабочую неделю, — прокомментировал председатель совета молодёжи завода Евгений Свалов. — Судя по улыбкам участников и отзывам, „Весёлые старты“ понравились всем».
·   На Южноуральском арматурно-изоляторном заводе постоянно оказывают внимание ветеранам предприятия. Особую заботу чувствуют участники войны.
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Выездная бригада представителей заводского здравпункта и совета ветеранов побывала у фронтовиков, участников трудового фронта и детей погибших защитников Отечества. «Обследование этой категории пенсионеров предприятия стало традицией и входит в „социальный пакет“. Мы хотим поддержать здоровье наших ветеранов, особенно тех, кому трудно передвигаться. Возможности попасть на приём к участковому терапевту в настоящее время ограничены. Заводской здравпункт дополняет в какой-то степени местную систему здравоохранения», — отметила председатель заводского совета ветеранов, член Профкома, член общественной палаты Южноуральского городского округа Марина Шталикова.

Работники здравпункта взяли с собой медицинское оборудование. Заведующая — терапевт Мария Нагорнова сделала пенсионерам электрокардиограмму сердца, прослушала, осмотрела, расспросила о самочувствии. Фельдшер Елена Захарова провела экспресс-анализ крови на сахар. По результатам обследования доктор скорректировала приём лекарств, дала рекомендации.


   

Ветераны выразили благодарность медикам за посещение и заботу.

Терапевт Мария Нагорнова оценила состояние своих пациентов как удовлетворительное. «Молодцы! Стараются во что бы то ни стало держаться в форме, а их настроению и молодые могут позавидовать», — отметила врач.
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ЗАВОДСКОЙ ХОР «УРАЛЬСКИЙ МЕРИДИАН» — ЛАУРЕАТ ГОРОДСКОГО КОНКУРСА ПАТРИОТИЧЕСКОЙ ПЕСНИ

· Творческий коллектив Южноуральского арматурно-изоляторного завода — хор русской песни «Уральский меридиан» продолжает совершенствовать исполнительское мастерство. На традиционном открытом городском конкурсе 23 февраля «Эти песни живы в сердце нашем» он признан лауреатом второй степени.
На этот раз заводские артисты на сцене обновлённого дома культуры исполнили две песни: известную «Ехал я из Берлина» и новую для многих зрителей «Мудрой будь, моя Россия!». Зрители горячо встретили выступление артистов ЮАИЗ. Профессиональное жюри высоко оценило выступление заводского коллектива, недавно подтвердившего звание «народного». «Уральский меридиан» награждён дипломом лауреата второй степени.

«Мы предложили своё прочтение полюбившейся многим песни о казаках, празднующих победу и возвращающихся домой в сорок пятом. А в новой песне о Родине постарались передать мощь и силу Руси особым настроем, многоголосьем — песня исполняется на пять партий. Очень рады, что наше выступление понравилось и зрителям, и жюри», — отметил руководитель заводского хора член профкома Сергей Григорьев.

Горожане аплодисментами дружно поддержали призыв, прозвучавший в песне: «Мудрой будь, моя Россия, сильной будь, Россия! Мир тебе на долгие года!».

ЗАВОД ПРОВЁЛ ГОРОДСКОЙ ТУРНИР ПО ХОККЕЮ В ВАЛЕНКАХ
В рамках программы по встрече 60-летия Южноуральского арматурно-изоляторного завода профком предприятия организовал турнир по хоккею в валенках. Он состоялся на хоккейном корте дворового семейного клуба «Стимул» 23 февраля и был приурочен ко Дню защитника Отечества.
В соревнованиях приняли участие трудовые коллективы города. Команды выставили Южноуральская ГРЭС и завод «Кристалл», которые также в этом году отмечают юбилеи со времени пуска, ЦТПК (теплосети), межмуниципальный отдел МВД и компания «Ресурс» из п. Увельский.
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В упорной борьбе первое место заняли спортсмены ЮУ ГРЭС. На втором месте — команда «Ресурс». Заводчане завоевали «бронзу», уступив в полуфинале победителям — энергетикам.

«Турнир вошёл в зачёт спартакиады трудовых коллективов, организованной профкомом нашего завода в честь юбилея. Такие спортивные встречи будут проводиться ежегодно, — рассказал председатель первичной профсоюзной организации ЮАИЗ Вячеслав Нехаев. — Самым главным критерием определения победителя спартакиады станет массовость и активность участников».

· Работники Стеклоцеха нашего предприятия обратились в профком ППО ЮАИЗ с просьбой приобрести для них печь СВЧ из-за выхода из строя имеющейся. Итог на лицо))) Холодная еда больше не портит настроение работникам ЦСИ, которые благодарны за это профкому завода.[image: image20.png]
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На фото: просевщик Чигин Сергей (председатель цехового  профсоюзного комитета).

ЗАВОДЧАНЕ ПОЗДРАВИЛИ РЕБЯТ ПОДШЕФНОЙ ГРУППЫ ДЕТСКОГО ДОМА

·  Представители Профкома Южноуральского арматурно-изоляторного завода в очередной раз побывали у детей подшефной группы городского дома детства.
В канун 8 Марта аизовцы решили устроить праздник не только для девочек. Они организовали общее чаепитие, ведь все дети ждут приезда шефов.

Ответственная за эту работу представитель Профкома ЮАИЗ Галина Шамкова на выделенные средства закупила сладости для чайного стола, гостинцы для каждого ребёнка и воспитателей группы. Дети уже ждали шефов, радостно встретили их. После вручения подарков они тоже поздравили аизовцев с праздником стихами и красочным плакатом.

«Мы очень рады, что нашим шефом является Южноуральский арматурно-изоляторный завод. Представители Профкома нас всегда поддерживают и не забывают. Спасибо, что вновь устроили праздник для детей», — поблагодарила воспитатель третьей группы Вера Загидуллина.

Праздничный плакат-открытку для женщин ЮАИЗ, нарисованную детьми, представители пресс-службы предприятия разместили в канун праздника на заводском стенде.


   

В ПОДАРОК РАБОТНИЦАМ ЦЕХА — КОНЦЕРТ ЗАВОДСКОГО ХОРА

· В канун Международного женского Дня работницы и ветераны на Южноуральского арматурно-изоляторного завода принимают поздравления коллег и руководства.
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Главный подарок — выступление заводских артистов. Хор «Уральский меридиан» побывал в «Челпроме» — в помещении бывшего «Спецремонта». На концерт пригласили женщин из соседних цехов. В обеденный перерыв 6 марта артисты выступили непосредственно на этой промплощадке. Мужчины тоже решили не пропускать возможности послушать заводских исполнителей. Тем более среди солистов — коллеги Сергей Вавилов и Евгений Ляшинин.

Хор — народный коллектив под руководством члена Профкома Сергея Григорьева показал новую программу. Все выступления «цеховой зал» принимал тепло, аплодисментами поддерживал артистов.

«Мы решили, что такой концерт станет лучшим подарком нашим женщинам. И, судя по выступлению и приёму, мы не ошиблись», — сказал начальник участка РТИ Сергей Козинцев. «Спасибо мужчинам, что пригласили заводских артистов. „Уральский меридиан“ порадовал нас песнями и танцами, создал праздничное настроение», — поблагодарила диспетчер Наталья Кожелетова.

В этот же день хор выступил с концертом на празднике, посвящённом 8 Марта, в центре общественных объединений «Алькор». Пенсионеров предприятия от имени Профкома ЮАИЗ поздравила председатель заводского совета ветеранов Марина Шталикова. Пришедшим на встречу бывшим работницам предприятия подарили цветы. Вручили по гвоздике и участницам заводского хора.
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ЮРИДИЧЕСКАЯ КОНСУЛЬТАЦИЯ

· Вопрос:  При заключении освобожденными профсоюзными работниками трудового договора с профсоюзом последний становится по отношению к ним работодателем. Кто должен подписывать трудовой договор от имени профсоюзной организации?
Ответ:  Трудовой договор от имени профсоюзной организации с освобожденным председателем профсоюзной организации подписывается лицом, уполномоченным на это собранием, конференцией, съездом, или руководителем вышестоящего профсоюзного органа. С другими работниками от имени профсоюзной организации трудовые договоры подписывает председатель профсоюзной организации либо иное лицо в соответствии с уставом профсоюза.
· Вопрос:  Я материально-ответственное лицо. Со мной достигнуто соглашение о расторжении трудового договора. В соглашении, подписанном с обеих сторон, установлено время, в том числе и для проведения инвентаризации. С момента подписания соглашения я заболел и до даты увольнения не вышел. Работодатель в дату увольнения не произвел со мной расчет, мотивируя, что инвентаризация не проведена. Насколько правомерны действия работодателя?
Ответ:  Действия работодателя, не произведшего в дату увольнения расчет с работником по причине невозможности провести инвентаризацию по причине его болезни, неправомерны. Соглашение сторон о расторжении является обоюдным решением о прекращении трудового договора, и изменение срока расторжения трудового договора может быть произведено только при взаимной договоренности. Работодатель не вправе в одностороннем порядке изменить дату увольнения и не произвести расчет. Однако работодатель вправе предупредить работника (материально ответственное лицо), что в случае выявления недостачи он вправе в течение одного года со дня обнаружения причиненного ущерба обратиться в суд с иском о его возмещении.
Телефоны: 263-68-62, 267-81-21

Факс: 263-04-52

E-mail: mail@chelelprof.ru
 Наш сайт: www.chelelprof.ru
